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Adote um sorriso neste Natal

Mostra Local de: Pato Branco

Categoria do projeto: || — Projetos Finalizados (projetos encerrados)
Nome da Instituicdo/Empresa: Grupo Escoteiro Primavera

Cidade: Pato Branco

Contato: Coluna K (colocar apenas o email)

Autor (es): Rafael Caldart

Equipe: Rafael Caldart - Ensino Médio Completo; Fatima Miotto - Ensino Médio
Completo; Claudio Roberto Bernardi - Ensino Superior Completo.

Parceria: Jornal Didrio do Sudoeste; Divisdo de Narcéticos da Policia Civil-PR (DENARC);
Casa de Apoio Irm3o Cirilo; Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo; Pastoral da
Solidariedade.

Objetivo(s) de Desenvolvimento do Milénio trabalhado(s) pelo projeto: ODM 1 -
Acabar com a fome e a miséria

RESUMO

Os objetivos deste projeto foram varios. Primeiramente foi mostrar as criancas e
jovens do grupo que existem dificuldades reais em nossa comunidade, pois as vezes
apenas falar ndo é o suficiente, eles precisam sentir para ter um choque de realidade.
Outro objetivo foi incentivar o membro para a construgdo de seu carater, envolvendo
o afetivo, emocional, social, civico entre outras dreas que podem colaborar para
transformar o jovem em um cidadao prestativo em sua comunidade.

Palavras-chave: Educacdo, Solidariedade, Igualdade, Respeito, Unidio.

INTRODUCAO

O Grupo Escoteiro Primavera é uma sociedade civil de direito privado, sem fins
lucrativos de carater educacional, cultural, beneficente, filantropico e comunitario,
destinado a pratica do Escotismo local, com sede, foro e domicilio na rua Argentina,
724, bairro Jardim Primavera, na cidade de Pato Branco, Estado do Parana. Fundado
em 31/08/2002 pelo senhor Cidenei de Araujo Varela.

Missdo: Desenvolver o carater de crianca e jovens, ajudando-os a realizar suas plenas
potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas e espirituais independente de
raca, classe social ou credo.
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Visdo: Desenvolver cidaddos responsaveis, participantes e Uteis em suas comunidades.

Atualmente o grupo sobrevive com as mensalidades que os membros do grupo pagam.
N3do possui nenhum apoio municipal e nem do setor privado.

Atuando ativamente na realizacdao de vdrios projetos sociais, comunitarios e ecoldgicos
na cidade. Reconhecido por 3 vezes com o Prémio Grupo Padrdao da Unido dos
Escoteiros do Brasil, prémio de qualidade dos grupos escoteiros de todo o Brasil.
Recebeu este ano a Medalha de Bons Servicos de 10 anos da Unido dos Escoteiros do
Brasil.

JUSTIFICATIVA

O projeto teve muita importancia porque levou aos membros do grupo é que ser
solidario. Abrangeu alguns bairros em torno da nossa sede, porém as doacoes
foram para 3 entidades da cidade.

OBIJETIVO GERAL
O maior objetivo do projeto foi sensibilizar as criangas e jovens com o que
acontece em nossa sociedade e por fim ajudar pessoas necessitadas.

OBIETIVOS ESPECIFICOS

- Sensibilizacdo dos membros;
- Trabalho em equipe;

- Responsabilidade;

- Comprometimento.

METODOLOGIA

A ideia surgiu da necessidade de fazer algo diferente para o natal, nisso o chefe
Rafael Caldart criou o Projeto Adote Um Sorriso Neste Natal, de inicio era pra ser
uma simples campanha de arrecadacao que no final tornou um projeto super
importante para varias entidades. Apds isso foi feito contato com algumas
entidades que ja fazem algum trabalho social e assim formamos uma rede da
ajuda.

MONITORAMENTO DOS RESULTADOS

O indicador maior, foi sim a participacdo de cada um, tivemos a colaboracdo de
criancas de 7 a 11 anos, jovens de 11 a 18 anos, adultos, pais e chefes, entre
outros voluntarios que se envolveram no projeto. O indicador maior foi a unido de
todos.
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6. VOLUNTARIOS
Todos que participam do grupo sao voluntarios.

7. CRONOGRAMA
A campanha arrecadou alimentos ndo pereciveis, roupas, calcados e brinquedos, e foi
dividido em quatro etapas: 12 conscientizagdo dos membros e motivacdo para realiza-la;
22 visita as casas onde serd arrecadado para conversa e entrega de panfleto explicativo
sobre a campanha; 32 arrecadacdo; e por final, 42 distribuicdo das arrecadacdes a
entidades sociais do municipio. O projeto levou uns 2-3 meses de muito trabalho.

8. RESULTADOS ALCANCADOS
Os resultados foram fantasticos, foi um projeto muito prazeroso em realizar, visto
gue estamos dando continuidade e realizando anualmente, buscando sempre
novas parcerias para expandi-lo cada vez mais.

9. ORCAMENTO
Os gastos que tivemos foi com os folders que foram entregues. Gastos com
deslocamentos no dia da coleta e entrega dos itens arrecadados. O custo ndo é tdo alto,
mas para nds sempre é um gasto, porém fazemos com amor.

10. CONSIDERAGOES FINAIS
O projeto é realizado todo final de ano.

REFERENCIAS

N3o ha referéncias.



